Titolo Azione/modulo: igiene e sicurezza sul lavoro

Modulo base standardizzato, in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, da utilizzare
obbligatoriamente in tutti i corsi di qualifica e work-experiences approvati o
riconosciuti dalla provincia di Pistoia a partire dall’anno 2005.

Obiettivi del modulo

La finalita del presente modulo sono la promozione e il consolidament o di una cultura
della sicurezza e della prevenzione.

L'obiettivo principale € quello di introdurre tra i lavoratori la consapevolezza della
necessita delle misure di prevenzione e quello successivo strettamente collegato del
ruolo attivo e responsabile nel sistema di prevenzione aziendale. Diventa quindi
essenziale conoscere la normativa di riferimento e tutti i soggetti coinvolti nel
sistema di prevenzione all Interno e all "est er no dell "azienda.

Un ulteriore obiettivo € quello di far acquisire un livello minimo di conoscenza sui

diritti e doveri dei lavoratori

Descrizione articolazione/contenuti

Intervento 1

Present azione del Corso

Condivisione degli obiettivi del corso

Test dIngresso

Definizioni (I ncidente, infortunio, malattia prof essionale, rischio, pericolo, danno)

Due ore

Intervento 2

I | quadro normativo previgente il D.Lgs. 626/ 94.

Principi generali di prevenzione (Costituzione, Codice Civile, Codice Penale, Legge 300,
il DPR547/55 e il DPR 303/ 56).

I ntroduzione al D.Lgs. 626/94 (Dir. Cee 89/391 e le altre direttive recepite). La
struttura della norma.

Tre ore

Intervento 3

Iltitolol del D.Lgs. 626/94: L"rganizzazione del sistema di prevenzione. Le figure , i
ruoli e le responsabilit a.



Il documento di valutazione dei rischi. L’informazione e la formazione. La
consultazione e il ruolo degli organismi paritetici. Le misure generali di tutela (art. 3
D.Lgs. 626/94). | | sistema sanzionatorio e gli organi di vigilanza.

Tre ore

Intervento 4

Principi generali di sicurezza su macchine, attrezzature, impianti (Requisiti tecnici e
procedur ali. La manut enzione.)

La moviment azione meccanica e manuale dei carichi.

Dispositivi di Protezione |ndividuale (caratteristiche, scelta, formazione e
addestrament o all’ uso)

Due ore

Intervento 5

Nozioni di base di pronto soccor so e di prevenzione incendi
1 D.lgs 277/ 91 Rischio rumor e e amiant o,

Il DIgs 25/2002 I | rischio chimico.

Test di uscita con discussione dei risultati

Quattro ore

Metodologie

La metodologie didattiche dovranno essere improntate a realizzare una didattica di
tipo attivo in modo da coinvolger e il piu possibile l'allievo. Oltre quindi alle tradizionali
lezioni frontali gli allievi dovranno essere coinvolti in esercitazioni, discussioni, lavori
di gruppo e dovra essere fatto uso di materiali audiovisivi e multimediali.

Il modulo dovraesseretrattato ed esaurito orientativament e nell’arco di un mese.

Attrezzature

Per lo svolgimento del modulo dovra essere utilizzata un l'aula didattica, attrezzata
con lavagna a fogli mobili, Lavagna luminosa, Videoproiettore, Videoregistratore e
attrezzature informatiche per eventuali ricerche in internet su siti che trattano il
tema della sicurezza.



Materiale

Ai partecipanti dovra essere distribuito, in formato cartaceo, il materiale illustrativo
di quanto affrontato durante gli interventi.

Dovra quindi essere prevista, da parte di ciascun docente, la predisposizione del
mat eriale didattico relativo agli argomenti trattati, per la consegna agli allievi.

Verifiche e valutazione

Agli allievi dovra essere somministrato sia il Test di ingresso che il Test di uscita,
allegati, per valutare le conoscenze iniziali e le compet enze in uscit a.

Risultati attesi

Il modulo dovra sviluppare le seguenti conoscenze:

Nozioni f ondament ali sulla normativa in vigore in materia di sicurezza.
Definizione dei ruoli e compiti delle varie figure componenti il sistema di
prevenzione aziendale per l'igiene e sicurezza nei luoghi di lavor o.
Comportamenti di prevenzione e sicurezza nell’ attivita lavorativa.

Procedure di emergenza utilizzate in caso di infortunio, di incendio

Il modulo dovra sviluppare le seguenti competenze:

Adozione di comportamenti lavorativi idonei al mant eniment o delle condizioni di
sicurezza sia per I'ambient e di lavor o che per se stessi.

Comprensione del proprio ruolo all'interno del sistema organizzativo per la
sicurezza nell’'ambient e di lavor o.

Adozione di comportamenti finalizzati alla messa in atto di procedure di
emer genza secondo le specif iche necessit a.

Docenti

Esperti nella f ormazione in mat eria di igiene e sicurezza nei luoghi di lavor o.

Durata 14 ore



